
 

 

 
Prospector/a Laboral  
Prospecció d’empreses al Programa Incorpora de Fundació “La Caixa” 
 
Descripció 
 
Andròmines és una entitat social que té com a objectiu acompanyar a persones en situació o risc 
d'exclusió en la seva inserció sociolaboral. 
 
Amb el Programa Incorpora de Fundació “la Caixa”, connectem persones que busquen oportunitats 
laborals amb empreses compromeses amb la seva comunitat. El nostre equip acompanya 
processos de transformació personal i col·lectiva, amb rigor, empatia i vocació de servei. 
 
      Barcelona ciutat 
         De dilluns a divendres de 8 a 16 h 
        Incorporació immediata 
      Contracte indefinit a jornada completa 
      Sou orientatiu: 26.776,58 € bruts/any 
 
Busquem una persona amb experiència en prospecció i inserció laboral, que conegui el teixit 
empresarial de Barcelona i comparteixi el compromís amb la justícia social i el desenvolupament 
sostenible. Un/a professional que cregui en les segones oportunitats, sàpiga establir vincles de 
confiança amb les empreses, i entengui la inserció com un procés col·lectiu i transformador. 
 
 
Funcions 
 
Les principals funcions a desenvolupar són: 
 
Prospecció i Relació amb Empreses 
• Identificar empreses del territori amb potencial col·laborador. 
• Apropar-se a les empreses per presentar el Programa Incorpora. 
• Detectar oportunitats d'inserció laboral alineades amb els perfils de les persones ateses. 
 
Intermediació 
• Negociar acords de col·laboració que generin ocupació inclusiva. 
• Acompanyar el procés d'incorporació laboral de manera personalitzada. 
 
Atenció a les persones 
• Donar suport a la recerca de feina a través del model de competències. 
• Preseleccionar candidatures tenint en compte les necessitats de les empreses i les 
persones. 
 
Coordinació i Treball en Xarxa 
• Treballar conjuntament amb altres professionals del Programa Incorpora. 
• Participar en trobades, espais de coordinació i intercanvi de bones pràctiques. 
 
 
Oferim: 
 
• Formar part d’un equip compromès, professional i amb valors. 
• Contribuir a un projecte reconegut per la seva tasca social. 
• Estabilitat i desenvolupament professional en una entitat d’economia social.  
 
 
 



 

 

Requisits  
 

• Grau universitari en ciències socials (sociologia, psicologia, educació social, etc.). 

• Formació i experiència demostrable en el model d’ocupabilitat per competències. 

• Experiència en programes d’orientació i inserció laboral. 

• Experiència directa amb empreses i gestió d’aliances per a la inclusió. 

• Coneixement del context social i econòmic de Barcelona. 

• Domini del català i el castellà, tant oral com escrit. 

• Competències digitals per a la recerca i gestió de la informació. 

• Habilitats de comunicació, escolta activa, negociació i treball en equip 

 
Competències Tècniques  
 
• Domini del model d’ocupabilitat per competències en els diferents àmbits d’aplicació. 

• Coneixements del funcionament del mercat laboral. 

• Coneixements sobre disseny, planificació i execució d’accions de prospecció i d’intermediació. 

• Domini de l’ús de tècniques de dinàmiques de grup. 

• Coneixements de mesures de Responsabilitat Social Corporativa. 

• Coneixements i ús dels canals i vies per a l’accés al mercat laboral (eines i instruments per a la 

recerca de feina). 

• Coneixements de metodologies d’intervenció amb col·lectius vulnerables. 

 
Competències bàsiques i transversals  

 
• Coneixement general del context empresarial i social de la ciutat de Barcelona 

• Competències digitals per a la recerca i la gestió de la informació. 

• Domini del català i el castellà. 

• Comunicació assertiva. 

• Negociació 

• Polivalència 

 
Com presentar la teva candidatura? 

 
Envia el teu currículum i una breu carta de motivació explicant el teu vincle amb la sostenibilitat i 
el territori a: 
 
Mail: rrhh@andromines.net 

Data límit per rebre candidatures: 06 de febrer del 2026 

 


